Titel des Projekts:
“Work-based Learning in CVET”
-Work-based learning in adult education

Projektnummer:
2015-1-HU01-KA202-013646

Projektlaufzeit:
1. Dezember 2015 - 30. November 2017

Projektziel:

Entwicklung einer komplexen Methodik flr arbeits-
platzbezogene Weiterbildung fir Erwachsene auf
der Grundlage finnischer, deutscher und italieni-
scher Modelle.

WILA BONN, Deutschland

Die internationale Partnerschaft, die das Projekt
umsetzt, zielt darauf ab, in Zusammenarbeit eine
komplexe Methodik zu entwickeln, die in allen
Mitgliedsstaaten der Europdischen Union potenziell
anwendbar ist, mit den Erwartungen der
Europdischen Union in Einklang steht und mit den
Qualitatsanforderungen der EQAVET Arbeitsgruppe
Ubereinstimmt.

Hauptzielgruppe des Projekts:

Fachleute und Flhrungskrafte von einschlagigen
Organisationen, die in der beruflichen
Erwachsenenbildung oder anderer beruflicher
Aus- und Weiterbildung tatig sind;
Flhrungskrafte, Fachleute, Ausbilderinnen und
Ausbilder in Organisationen, die fir die
Durchflihrung von Praktika am Arbeitsplatz
verantwortlich sind.

MIKKELI, Finnland

Hauptaktivitaten des Projekts:

» Die ausldndischen Partnerorganisationen
erstellen ein Handbuch nach einheitlichen
Kriterien, das Prozesse beschreibt, die sie in
der beruflichen Aus- und Weiterbildung und
bei bewadhrten Praktiken der Erwachsenen-
bildung anwenden.

> Eine Pre-Test-Version des ,Complex
Methodological Handbook” wird unter
Bericksichtigung der finnischen, italienischen
und deutschen Methoden entwickelt.

> Die entwickelte Methodik wird in der Praxis
erprobt.

» Das komplexe methodische Handbuch wird
unter Beriicksichtigung von Stellungnahmen
und Vorschlagen von Sachverstandigen der
auslandischen  Partnerorganisationen im
Bereich der beruflichen Aus- und Weiter-
bildung und Erfahrungen aus den Praxistests
bestatigt.

» Evaluation zur Bewertung der Wirkungen des
Projekts - bei Trainingsfachleuten aus der
Erwachsenenbildung und bei Schulungs-
teilnehmer/innen - zu Beginn des Projekts
und nach der Testphase.

» Erfahrungsaustausch zwischen den Partner-
organisationen in internationalen Treffen.

» Organisation von Multiplikatorereignissen in
allen Partnerlandern zur Verbreitung der
Projektergebnisse.

=
ROM, Italien

Hauptergebnisse des Projekts:

Das Hauptergebnis des Projektes wird eine
komplexe Methodik sein, die auf europaischer
Ebene neu und einzigartig ist. Mit der
Anwendung dieser Methodik kann der Ubergang
zwischen Studium und Arbeit erleichtert werden.



Diejenigen, die das Training abschlieRen, werden
leichter eine Beschaftigung finden.
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WILA BONN, Germany

Das Methodenhandbuch

Das "Work-based Learning in CVET"-Methoden-
handbuch beschreibt anhand der sechs Bausteine,
die von der EQA-Berufsgruppe empfohlen wurden -
Design, Verbessern, Reagieren, Kommunizieren,
Trainieren und Bewerten - die Prozesse der
Erwachsenen-Berufsbildung und des  CVET
(Continuous Vocational Education and Training).
Das Handbuch enthdlt Dokumente, die im
arbeitsbezogenen Lernen eingesetzt wurden und
benennt Aktivitaten, die fur die Qualitatssicherung
wichtig sind.

Das komplexe methodische Handbuch finden Sie
unter http://bekes.munka.hu unter dem Link
Nemzetkozi projektek / International Projects.
Informationen auf Deutsch: wilabonn.de

Das Projekt wurde mit Mitteln der Europdischen
Kommission unterstitzt. Diese Publikation gibt die
Meinung der Autoren wieder.

Die Kommission kann nicht fur die Verwendung
der dargestellten Inhalte verantwortlich gemacht
werden.
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Leitung des internationalen Konsortiums:

i

Government Office for Békés County
5600 Békéscsaba, Derkovits sor 2
Telephone: +36-66/444-211

E-mail: projekt@bekes.gov.hu
Website: http://bekes.munka.hu

Weitere Informationen:

Eniké Oroszné Kovacs, Projektkoordinator

E-mail: Kovacs.eniko@bekes.gov.hu

Projektpartner:

e

CIOFS/FP

WILA
Bonn

Gyulahus Ltd.

5700 Gyula, Munkacsy Mihaly u. 7-9
Telephone: +36/66/620-220

E-mail: info@gyulahus.hu

Website: www.gyulahus.hu

Alfa KISOSZ Advocacy and Adult Education
Association

5600 Békéscsaba, Dr. Becsey Oszkar u. 4/1
Telephone: +36/66/325-997

E-mail: alfakepzo@alfakepzo.hu

Website: www.alfakepzo.hu

Eteld-Savon Koulutus Oy
Finland

50101 Mikkeli, Otavankatu 4
Telephone: +35//8152215111
E-mail: aura.jouhkimo@esedu.fi
Website: www.esedu.fi

Centro Italiano Opere Femminili
Salesiane — Formazione
Professionale (Italy)

00153 Roma, Via di San Saba 14
Telephone: +39/065729911
E-mail: info@ciofs-fp.org
Website: www.ciofs-fp.org

Wissenschaftsladen Bonn e.V.
(Germany)

53113 Bonn, Reuterstrasse 157
Telephone: +49/228-201610
E-mail: info@wilabonn.de
Website: www.wilabonn.de

Work-based
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