
                                                                                                       

Soufflearning 

Inhouse-Coaching für kleine und mittlere Unternehmen (KMU) 

Soufflearning – das Wort steht für Soufflieren und Self-Learning –speziell für kleine und mittlere 

Unternehmen bis zu 50 Mitarbeiter/innen. Apotheke, Augenklinik, Anwaltskanzlei, Bioladen, IT-

Beratung - eine ganze Reihe von Firmen unterschiedlicher Branchen haben durch Soufflearning ein 

effektives Weiterbildungskonzept in ihrem Betrieb umgesetzt. Entwickelt für das Coaching-Konzept 

vom Wissenschaftsladen Bonn e.V. und netz NRW. 

Ihre Vorteile auf einen Blick: 

 Coaching im eigenen Betrieb 

 Ein/e Trainer/in, die genau zu Ihrem Unternehmen passt 

 Konkrete Zielfestlegung und effiziente Bearbeitung mit Ihren Mitarbeitern 

 Weiter- und Fortbildungen gemäß Ihres individuellen Bedarfs 

 Zeitersparnis, da Anfahrtskosten entfallen 

 Keine Abwesenheit von Mitarbeitern und Mitarbeiterinnen durch externe 

Fortbildungsangebote 

 Ergebnisse können vor Ort direkt erprobt und umgesetzt werden 

 Kostenloses individuelles Angebot 

Themenschwerpunkte: Kommunikation, Zeitmanagement, Büroorganisation, Software-Anwendung, 

Führen und Leitung, Telefontraining, Geschäftskorrespondenz und Formulare 

Wie erfolgreich der Weiterbildungsansatz mit dem Coach am Arbeitsplatz für kleine Unternehmen 

ist, hat sich inzwischen international bewiesen: Die EU-Kommission fördert den 

Wissenschaftsladen Bonn, um das Konzept in weitere europäische Länder zu tragen. 

Für ein kostenloses individuelles Angebot oder weiterführende Informationen, wenden Sie 

sich an unsere Ansprechpartnerin Frau Kristin Auer: 

Wissenschaftsladen Bonn e.V.: Tel: 0228-20161-42, Email: kristin.auer@wilabonn.de  
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