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� Systemhaus für Photovoltaik (seit 1995)

� Geschäftsbereiche:
- Turn-Key-Projekte
- Großhandel

� Standorte national:

abakus solar AG – Eckdaten

� Standorte national:
Gelsenkirchen, Köln, München, Berlin

� Tochtergesellschaften:
Italien, Griechenland, GB, USA, Taiwan

� Joint-Ventures:
Indien, Südafrika



� Umsatzerlöse 2011: 91 Mio. Euro

� Durchschnittl. Mitarbeiterzahl 2011: 71

� Mitarbeiterzahl aktuell: 85
davon
- Ingenieure: rd. 40 %

abakus solar AG – Eckdaten

- Ingenieure: rd. 40 %
- Übrige Studienrichtungen: rd. 20 %
- Kfm. Berufsausbildung: rd. 20 %
- Techn. Berufsausbildung: rd. 20 %



Stellen mit akademischer Qualifikation 

• Projektingenieur (Elektrotechnik, Maschinenbau, Bau, Umwelttechnik )

• Fachplaner (Elektrotechnik)

Berufsbilder in der Photovoltaik (Downstream)

• Konstrukteur (Maschinenbau, Bau)

• Projektentwickler (Recht, Architektur, Landschaftsplanung, Wirtschaft)

• Vertriebsingenieur (Elektrotechnik, Wirtschaftsingenieurwesen, Maschinenbau)

• Controller (Betriebswirtschaft)



Stellen mit nicht-akademischer Qualifikation

• Vertriebsbeauftragter (Techniker, Industriekaufmann)

• Technischer Zeichner

• Bauleiter (Techniker, Meister, Solarteur)

• Sachbearbeiter Logistik (Speditions-, Industrie-, Bürokaufmann)

Berufsbilder in der Photovoltaik (Downstream)

• Buchhalter (Industriekaufmann, Bilanzbuchhalter)

• Personalsachbearbeiter (Bürokaufmann, Industriekaufmann)

• Sekretariat/Administration (Bürokaufmann, sonstige kfm. Ausbildung)

• Lagerarbeiter (Führerschein Kfz und Stapler)

• Elektroinstallateur, Dachdecker, Glaser, Heizungsbauer, Gerüstbauer

� Weiterbildung als Solarteur, Fachkraft für Solartechnik



Ausbildungsplätze  derzeit:

• Bürokaufmann/Wirtschaftsfachwirt IHK

• Kaufmann für Bürokommunikation

Geplant ab 2013:

Berufsausbildung bei abakus solar

Geplant ab 2013:

• Duales Studium Elektrotechnik

Problem: Es gibt noch keine grundständige Ausbildung in der Solartechnik



• Hohe Einsatz- und Leistungsbereitschaft

• Hohes Maß an Flexibilität und Mobilität

• Sehr gute MS-Office-Kenntnisse

• Sehr gute Sprachkenntnisse (mindestens Deutsch und Englisch)

Anforderungen an Bewerber (alle Positionen)

• Interdisziplinäres Verständnis (kaufmännisch, technisch, rechtlich)

• Soziale Kompetenz im Umgang mit unterschiedlichen Kulturen und Mentalitäten

• Ausgeprägte Teamfähigkeit

• Hohe Identifikation mit dem Thema Erneuerbare Energien im Allgemeinen
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